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COS’E LA DOTE FORMAZIONE.

La Dote Formazione e un servizio messo a disposizione dalla Regione Lombardia, per i soggetti ivi residenti, che garantisce la
possibilita ai destinatari di rafforzare le proprie competenze e aumentare le opportunita professionali. Infatti, i servizi Dote
consentiranno di accedere a servizi di formazione offerti dagli operatori accreditati dalla Regione Lombardia (come C.F.A.), per
aggiornarsi, acquisire nuove conoscenze e abilita, rimanere competitivi nel mercato del lavoro. La Dote Formazione permette di

fruire di uno o piu servizi formativi per una durata massima di 24 mesi complessivi a partire dalla data di assegnazione.

A CHI SI RIVOLGE LA DOTE FORMAZIONE.

La Dote Formazione offre servizi specifici per chi ha terminato gli studi e si prepara all'ingresso nel mondo del lavoro. Per
accedere alla Dote Formazione € necessario essere residenti o domiciliati in Lombardia e avere un’eta inferiore ai 64 anni alla

data d’invio della domanda. Si deve inoltre avere uno dei seguenti requisiti:

e essere inoccupati, di eta non superiore a 35 anni (compiuti al momento della presentazione della domanda) e in
possesso di attestato di IV annualita, diploma di scuola secondaria superiore o laurea;

e essere imprenditori titolari di piccole imprese (da 1 a 49 dipendenti) che hanno intrapreso un’attivita prima del 2009;

e essere lavoratori autonomi di eta non inferiore ai 40 anni che hanno intrapreso un’attivita autonoma dopo essere stati

espulsi dal mercato del lavoro nel corso del 2009, presso un’azienda diversa da quella di provenienza.

COME RICHIEDERE LA DOTE FORMAZIONE.

Per richiedere la Dote Formazione € possibile recarsi presso gli uffici del Centro C.F.A. in via V.Emanuele Il, 28 a Roncadelle
(BS). Dopo un colloquio preliminare che accertera il possesso dei requisiti necessari per richiedere la Dote Formazione, il
beneficiario, insieme all’'operatore, potra inviare la domanda di Dote e il Piano di Intervento Personalizzato (PIP). Il Piano di
Intervento Personalizzato (PIP), sottoscritto fra il destinatario e C.F.A., descrive il percorso individuale (che puo prevedere uno o
piu percorsi formativi), definisce i soggetti che parteciperanno alla sua realizzazione, identifica i servizi e il budget disponibile.
Una volta sottoscritto e inviato il Piano di Intervento Personalizzato (PIP), il destinatario ricevera dal Sistema Informativo

Regionale una comunicazione di assegnazione della Dote.

QUANTO VALE LA DOTE FORMAZIONE.

| valore massimo della Dote Formazione varia in funzione della durata e della tipologia dei corsi scelti, fino ad un massimo di

5.000 Euro complessivi.

CORSI DISPONIBILI

Con il sistema Dote e possibile frequentare i seguenti corsi: Autocad, Informatica, Web Master, Disegno metrologia e
strumenti di misura, Inglese, Elaborazione Paghe e Calcolo Contributi, Contabilita Aziendale, Addetto alla Segreteria

Aziendale, Tecniche di Marketing e Comunicazione, Ricevimento e front office alberghiero, Addetto ai servizi di vendita.
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